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Zulassungsvoraussetzungen

Der Verein muss die folgenden Voraussetzungen erfullen, um sich fiir das Qualitatssiegel ,,Madchen-
und Frauenschach* bewerben zu kdnnen:

Der Verein muss Mitglied in einem Landesverband des Deutschen Schachbundes sein.

Er muss in der Rechtsform des e. V. organisiert oder Mitglied im zustdndigen Landes-

Sportbund sein.

Er muss am Spielbetrieb des Deutschen Schachbundes teilnehmen.
Der Verein muss insgesamt mindestens 10 Madchen und Frauen als Mitglieder beim Deutschen

Schachbund gemeldet haben.

Bewertungskriterien

Die Vereine werden in neun Kategorien durch die Jury der Deutschen Schachjugend und des Deut-
schen Schachbundes bewertet. Kein Verein ist perfekt, deshalb kénnen Schwaéchen in einigen Berei-
chen durch besondere Stérken in anderen Kategorien ausgeglichen werden. Fir die Verleihung des
Siegels ist daher das Erreichen von mindestens 24 Punkten (von 30 mdglichen Punkten) erforderlich.

Kriterium Nachweis Punkte

1 Einbindung von Madchen und Frauen in |schriftliche Dokumentation 1-3
die Vereinsarbeit

2 | kinder- und jugendgemé&lRe Raumlichkei- | schriftliche Dokumentation / Fotos 1-3
ten und Spielzeiten

3 |spezielle Freizeitangebote fiir Frauen schriftliche Dokumentation 1-3
und Médchen mit / ohne Schach

4 | Talentférderung, gezielte Férderung von | Vorlage des Trainingskonzeptes und Ko- 1-3
Madchen und Frauen (mdglichst durch | pien der Lizenzen
Lizenztrager)

5 [quantitativ und qualitativ stark durch schriftliche Dokumentation 1-3
Madchen und Frauen geprégter Spielbe-
trieb

6 |besondere Turnierangebote fir Madchen | schriftliche Dokumentation 1-3
und Frauen

7 | Zusammenarbeit mit Eltern in der Kin- |schriftliche Dokumentation 1-3
der- und Jugendarbeit

8 | Stellenwert der allgemeinen Jugendar- | schriftliche Dokumentation 1-3
beit

9 | Offentlichkeitsarbeit und Werbung schriftliche Dokumentation 1-3

10 [besondere weitere Aktivitaten Schriftliche Dokumentation 1-3

Erforderliche Punkte flr das Qualitatssiegel: 24 Punkte
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Erlauterungen zu den Kriterien

Zul
Die Einbindung von Madchen und Frauen in die Vereinsarbeit ist ein wichtiges Instrument der Zu-
kunftssicherung fiir den Verein. Kinder und Jugendliche suchen nach Vorbildern - weibliche Ubungs-
leiterinnen und Trainerinnen sind deshalb als Bezugspersonen fir jingere Madchen von besonderer
Bedeutung. Sie kénnen Madchen haufig sehr viel stirker an den Verein binden als ménnliche Bezugs-
personen. Interessant ist deshalb auch, inwiefern der Kontakt von Mé&dchen und Frauen im Verein
gefordert wird.
Zudem gilt aber auch: Nur wer sich mit seinen Ideen, Interessen und Vorschlégen einbringen kann und
sich ernst genommen flhlt, der fuhlt sich im Verein auch wohl. Neben der Einbindung von Madchen
und Frauen in die Aufgaben der schachsportlichen und der allgemeinen Jugendarbeit (z.B. als Leite-
rinnen von Ubungsgruppen und Schulschachgruppen oder in der Organisation von Freizeitveranstal-
tungen) wird deshalb auch das Engagement in den Gremien beriicksichtigt: Gibt es weibliche Mitglie-
der im Vorstand, den Posten des Madchen-/Frauenreferenten im Vorstand oder eine Jugendsprecherin
im Verein?
= Tipp: Die Deutsche Schachjugend stellt in ihrer Madchenschachbroschire Vereine mit erfolg-
reicher Madchenschacharbeit vor und gibt Anregungen, wie diese Arbeit auf den eigenen
Verein Ubertragen werden konnte. Die Broschiire kann bei der DSJ-Geschaftsstelle angefor-
dert werden.

Zu?2

Die Spielzeiten mussen der Altersstruktur der Jugendlichen entsprechen; die Spielrdume mussen Kin-
derfreundlich sein. Jugendtraining in unmittelbarem Umfeld von Alkohol und verrducherten Gaststat-
ten ist nicht annehmbar.

Zu3
Das Vereinsleben ist auch tber den reinen Spielbetrieb fiir Madchen und Frauen attraktiv gestaltet.

Zu4

Hier ist eine systematische Konzeption fiir die Férderung von Médchen und Frauen und eine entspre-
chende Qualifikation der Trainer und Ubungsleiter gefragt. Dies erfordert nicht unbedingt separate
Trainingsgruppen, sondern der Verein muss erldutern, wie er Méadchen und Frauen gezielt fordert.
Weibliche Ubungsleiterinnen und Trainerinnen koénnen hier eine wichtige Vorbildfunktion fir Méad-
chen haben.

Zub
Der Verein wird belegen kdnnen, in wieweit es ihm gelungen ist, Madchen und Frauen quantitativ und
qualitativ in den Spielbetrieb zu integrieren.

Zu6

Inwiefern organisiert der Verein ein fiir die weiblichen Mitglieder attraktives Turnierangebot? Richtet
der Verein eigene Turniere aus bzw. fihrt besondere Wertungen oder Modi bei offenen Turnieren ein?
Werden gezielt externe Turniere besucht?

Zu’i

Zusammenarbeit mit Eltern meint Information, Kontaktpflege, gemeinsame Veranstaltungen und Un-
terstlitzung durch Eltern im Einzelfall. Nicht gemeint ist, dass die Eltern tberall ,,mit drinhdngen“,
denn die Mé&dchen sollen sich gerade aullerhalb ihrer Familien im Verein entwickeln und entfalten.
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Zu 8
Seine Qualitat in der allgemeinen, nicht-schachsportlichen Jugendarbeit kann der Verein unter Beweis
stellen. Die Qualitat der Betreuung der Kinder- und Jugendlichen und hier speziell der Madchen wird
durch Aus- und Weiterbildung der Verantwortungstrager gewéhrleistet. Zur allgemeinen Jugendarbeit
zahlen dartber hinaus Aktivitaten, die Personlichkeitsentwicklung der Kinder und Jugendlichen zu
fordern: Initiativen fur das Fairplay, Doping- und Drogenpravention sowie soziales Engagement des
Vereins sind beispielhafte Ansétze hierfir.
= Tipp: Die Deutsche Schachjugend und die Deutsche Sportjugend sowie die Landessportjugen-
den bieten jahrlich zahlreiche Ausbildungsmalinahmen fir Engagierte in der Jugendarbeit an.

Zu9

Wie prasentiert der Verein seine Arbeit mit Madchen und Frauen in der Offentlichkeit? Gibt es Pres-
seberichte zu diesem Thema und werden Erfolge gezielt verwendet, um auf den Verein aufmerksam
zu machen? AuRerdem interessieren uns unter diesem Punkt WerbemaRRnahmen um gezielt neue Mad-
chen und Frauen fiir den Verein zu gewinnen.

Zu 10

Hier koénnen Sie alle Aktivitaten schildern, die Sie zusétzlich zu den obigen Punkten entfalten. Dazu
zahlt insbesondere auch ein Engagement im Schach mit Kindern (unter 10 Jahren), das auf spezifi-
schen Kinderschachangeboten, Kooperationen mit Kindergdrten, einem didaktischen Konzept
und/oder einer entsprechenden Qualifizierung der Trainer aufbaut.

Antragsverfahren

e Das Qualitétssiegel ,,Deutscher TOP Schachverein: Madchen- und Frauenschach* des DSB
wird flr die dem Antragsstellungsjahr folgenden drei Jahre verliehen.

o Die Bewerbung ist ganzjahrig moglich.

e Eine Beschrankung fur den Erwerb des Qualitétssiegels gibt es nicht, eine Wiederholung ist
jederzeit moglich.

e Die Bewerbung erfolgt schriftlich bei der Geschaftsstelle der Deutschen Schachjugend. Aus
der Dokumentation mussen Umfang und Qualitét der Jugendarbeit im Schachverein hervorge-
hen, so dass eine Bewertung anhand des Kriterienkatalogs mdglich ist.

e Die Jury der Deutschen Schachjugend und des Deutschen Schachbundes entscheidet endglltig
unter Ausschluss des Rechtsweges lber die Bewerbung. Bei Ablehnung erhalt der Antragstel-
ler eine schriftliche Begrindung, die erkennen I&sst, warum er die Mindestpunktzahl nicht er-
reicht hat.

e Mit der Abgabe seiner Bewerbung stimmt der Verein zu, dass im Falle einer Verleihung des
Qualitatssiegels die Inhalte der Bewerbung zum Zwecke der Offentlichkeitsarbeit vom Ver-
band verwendet werden kénnen (z.B. fr eine ,,Best Practice*-Datenbank).

Leistungen des DSB / der DSJ

e Uberreichung einer Qualitatssiegel-Plakette in einem fiir den Verein 6ffentlichkeitswirksamen
Rahmen

e Zurverfiigungstellung des Logos fiir die eigenen Offentlichkeitsarbeit des Vereins

e Aufnahme des Vereins in die Liste der zertifizierten Vereine mit regelmaRiger Veroffentli-
chung

e alle 2 Jahre Teilnahme an der DSJ-Konferenz der zertifizierten ,,TOP Schachvereine” zum ge-
genseitigen Austausch und zur Vernetzung
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e Bildungs-Gutscheine fiir die Ausbildungsangebote der Deutschen Schachjugend, z.B. (ber-
nimmt die DSJ die Teilnehmerbeitrage fur bis zu drei Vereinsmitglieder bei der ndchsten DSJ-
Akademie

e im Jahr der Verleihung des Qualitatssiegels werden alle jugendlichen Vereinsmitglieder von
den Teilnehmergebuhren der offenen DSJ-Turniere (z.B. Offene Deutsche Meisterschaft U25
oder Kinderschachturnier Kika) befreit

e automatische Benachrichtigung tber Materialien und Aktivitaten der Deutschen Schachju-
gend, die fiir die Vereine von Interesse sein kdnnten, z.B. Themenbroschiren und Werbemate-
rialien sowie Ausschreibungen
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